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AL PERSONALE INTERNO  

DOCENTE E ATA  

ALLA DSGA per gli adempimenti di competenza  

AVVISO SELEZIONE PERSONALE INTERNO DI SUPPORTO 

PNRR NEXT GENERATION EU  Missione  4:  Istruzione  E  Ricerca   -     

Componente  1 Potenziamento dell’offerta dei  servizi di istruzione:  dagli  asili  nido  alle  Università  

Investimento  3.2:  Scuola  4.0  -  Componente  1  –  Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: 

dagli asili nido alle Università Investimento 3.2: Scuola 4.0  Azione  1  –  Next  generation  classroom  –   

Ambienti  di  apprendimento  innovativi.      Avviso  pubblico AOOGABMI/218  dell’8  agosto  2022  

“Scuola  4.0:  scuole  innovative,  cablaggio, nuovi  ambienti di apprendimento e laboratori”.    

Codice progetto: M4C1I3.2-2022-961-P-11042  

CUP: E54D22002750006  

Titolo progetto: “A scuola di futuro”  

  

LA DIRIGENTE SCOLASTICA  

  

VISTO   Il Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n.101 del 

1° Luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e 
resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”   

VISTO  il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29 Dicembre 

2021, n.233 recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano Nazionale di ripresa e 

resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose” e, in particolare, l’articolo 24, 

relativo alla progettazione di scuole innovative;  

VISTO  il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio ECOFIN 

del 13 Luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 

del 14 Luglio 2021;  

VISTA  nello specifico la Missione 4: Istruzione e ricerca – Componente 1   – linea di investimento 3.2: 

Scuola 4.0 - finanziato dall’Unione Europea – Next Generation EU;  
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VISTO  l’Allegato 1 al Decreto del Ministro dell'Istruzione 8 agosto 2022, n.218, relativo al riparto delle 

risorse fra le istituzioni scolastiche per l'attuazione del Piano Scuola 4.0 nell'ambito 
dell'Investimento 3.2 del PNRR: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e 

laboratori. - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola  
4.0” e della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0", finanziata dall'Unione Europea - Next generation 

EU - Azione 1 - Next Generation Classroom;   

VISTO     l’Accordo di concessione prot. 47340 del 17/03/2023 per la realizzazione del progetto “A scuoa di 

futuro” con un finanziamento pari ad € 125.736,64.  

 VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del merito prot. 107624 del 21.12.2022, con la quale sono state 

diramate le Istruzioni Operative relative della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0", finanziata 

dall'Unione Europea;  

VISTA     la delibera del Consiglio d’Istituto n. 31 del 12 dicembre 2022 e successive modificazioni e 

integrazioni con la quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022-2025;   

VISTA        la delibera del Consiglio di istituto n. 37 del 31/01/2023 di approvazione del programma annuale 

dell’esercizio finanziario 2023;   

VISTA      la delibera n. 61 del Collegio dei docenti del 30 marzo 2023 di adozione del progetto;   

VISTA      la delibera n. 44 del 23/05/2023 del Consiglio di Istituto di adozione del progetto;   
VISTE   la delibera del Consiglio d’Istituto n. 45 del 23 maggio 2023 relativa ai criteri per la selezione del 

personale;  

VISTO  l’accordo di concessione prot. 47340 del 17/03/2023 tra il Ministero dell’Istruzione e del Merito e 

l’I.I.S. “G. Peano” di Marsico Nuovo per la regolamentazione dei rapporti  di  attuazione,  gestione  
e  controllo  relativi  al  progetto  “A Scuola di futuro”, Codice progetto: M4C1I3.2-2022-961-

P-11042-CUP: E54D22002750006 finanziato nell’ambito del decreto del Ministro dell’istruzione 

8 agosto 2022, n. 218, Missione 4 – Istruzione e  Ricerca  –  Componente  1  –  Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento  3.2  “Scuola  

4.0:  scuole  innovative,  cablaggio,  nuovi  ambienti di apprendimento e laboratori”, Azione 1 - 

Next generation class - Ambienti di apprendimento innovativi, finanziato dall’Unione europea – 

Next Generation EU;    
VISTO  il provvedimento dirigenziale prot. 3101 del 04.04.2023 con il quale è stato assunto al bilancio il 

finanziamento per la realizzazione del progetto in parola pari ad € prot. 47340  

del 17/03/2023;  

PRESO ATTO della necessità di individuare i componenti del gruppo di progettazione  e di collaudo che sarà 

così costituito:  

Componenti   N. unità  

Supporto al RUP per commissioni di gara (esame preventivi, 

comparazione offerte, comparazione curriculum per incarichi)  
2   

Supporto al RUP per supporto gruppo di progetto e azioni di 

pubblicità  
1   

  

VISTO l’art. 7 commi 6 e seguenti del D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.;  
  

VISTO i criteri per la selezione di personale approvato dal Collegio dei docenti nella seduta del 2  settembre 

2022 e dal Consiglio d’Istituto nella seduta del 23 maggio  2023 (delibera n. 15);  

VISTO il proprio decreto di avvio della procedura di selezione del gruppo di progettazione per il progetto 

PNRR “Next Generation Class” – Codice progetto: M4C1I3.2-2022-961-P-11042- CUP: 

E54D22002750006- Titolo progetto: “A scuola di futuro”  
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EMANA  

il seguente avviso per la selezione e il reclutamento, di personale docente ed ATA  per l’attribuzione di compiti 

di supporto al gruppo di progettazione e alle azioni di pubblicità-  

Articolo 1 – oggetto dell’incarico  

Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Avviso») è diretto al conferimento di n. 18 incarichi individuali 

(a seguire, anche «Incarico»), per la costituzione del gruppo di progettazione che si occuperà di fornire supporto 

tecnico operativo/gestionale alla progettazione e all’allestimento degli ambienti e, se richiesto, 

dell’addestramento all’uso delle attrezzature e alla didattica degli ambienti realizzati. In particolare, verranno 

selezionate le seguenti figure   

  

  

Progr.  Ruolo  Compiti (in sintesi)  
N° Unità 

previste  
N° ore 

previste  

1.  

Docente esperto in 

metodologie 

didattiche 

innovative e per 
disseminazione   

Supportare il team di progettazione nella definizione 

degli ambienti di apprendimento in vista delle 
metodologie di apprendimento da adottare  
Collaborare con il DS nell’eventuale  rimodulazione e 
riorganizzazione del tempo scuola per l’utilizzo dei 

nuovi ambienti  
Supportare i Dipartimenti nell’adottare il cambiamento 
progressivo del processo di insegnamento e declinare la 
pluralità delle pedagogie innovative (ad esempio, 

apprendimento ibrido, pensiero computazionale, 
apprendimento esperienziale, insegnamento delle 
multiliteracies e debate, gamification, etc.) da inserire 
nel PTOF  
Pianificare misure di accompagnamento per l’utilizzo  
efficace degli spazi didattici trasformati  
Curare i rapporti con i dipartimenti, stabilire gli 
obiettivi di miglioramento, proporre attività 

interdisciplinari e di formazione  
Collaborare alla disseminazione del progetto   
Compilare apposito verbale attestante le attività 

effettivamente svolte  

1   30  

2  

Supporto al RUP 
per commissione 
gare e selezione 
esperti  
(Docente o ATA)  

Valutare e individuare la migliore offerta tra quelle 

pervenute in una gara d'appalto dal punto di vista 
tecnico ed economico sulla base dei criteri stabili nel  
Bando  
Valutare e individuare il personale in possesso dei 
requisiti per l’attribuzione di incarichi secondo i criteri 

stabiliti in apposito Avviso  

3  
  

18 ore 

cadauno  

  

Oltre ai compiti tecnico operativo sopra descritti, i componenti del gruppo di supporto  a livello tecnico 

gestionale collaboreranno con il DS per la gestione della piattaforma di gestione e rendicontazione messa a 

disposizione dal ministero e per tutte le attività afferenti al progetto.  

Gli incarichi di collaudatore è incompatibile con l’incarico di progettista sono.   

Articolo 2 – Destinatari   
Il presente avviso è destinato a:  

A. Personale in servizio presso questo istituto anche per l’anno 2023-2024.  

  

Articolo 3 – Requisiti e titoli richiesti  
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1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza 

del bando:  

i. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;   
ii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;   

iii. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;  

iv. possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione  
si riferisce;  

v. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi 

iscritti nel casellario giudiziale;   

vi. non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;  
vii. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;  
viii. non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di 

incompatibilità, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire l’adeguata 

valutazione delle medesime;  
ix. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire 

con l’esercizio dell’incarico;  

2. Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine 

utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti 

per l’ammissione, sarà motivo di esclusione dalla selezione.  

3. I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante 

dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che 

dovrà essere debitamente sottoscritta.  

4. L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente 

articolo.  
  

Articolo 4 – Criteri di selezione  

  

I candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli accademici, di 

studio e di servizio presentati,  secondo i criteri e punteggi riportati nella seguente tabella:  
  

    TITOLI   DI STUDIO  (si valuta un solo titolo) PUNTI    

1    Laurea magistrale/specialistica o del vecchio ordinamento   
  

- Voto di laurea da 100 a 105  
- Voto di laurea da 106 a 110   
- Lode  

  
  
  

6 punti  
  

1 punto in aggiunta  
2 punti in aggiunta    
3 punti in aggiunta  

  
Max 9 punti  

  

3   Laurea triennale   3  punti  

5   Diploma II grado    2 punti  

  TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI    

1  Dottorato di ricerca    5 punti  



5  

  

2  
    
    

Scuola di specializzazione  
- In tematiche attinenti    
- In tematiche non attinenti    

  
3  punti   
1  punto  

3  Abilitazione all’insegnamento (1 punto per ciascuna abilitazione).  Le 

cosiddette abilitazioni a cascata vengono conteggiate come unica 

abilitazione   

Max 2 punti  

4  Certificazioni informatiche riconosciute (max. n. 2 titoli non 

equivalenti)     
Max 4 punti  
(2 per ogni titolo)     
  

5  Formazione come discente su  metodologie didattiche innovative, 

nuovi ambienti di apprendimento e didattica digitale  (almeno 20 ore)  
Max. 6 punti (2 

punti per ogni 

corso)  

  ESPERIENZA PROFESSIONALE E LAVORATIVA    

1.  Anzianità di servizio nella scuola (1 punto per ogni anno)  Max 5 punti  

2  Incarichi progettazione nel settore di riferimento (FESR e progetti del 
PNSD) (1 punto per esperienza/progetto )   

Max 5 punti  

3  Incarichi di esperto/tutor nei PONFSE (1 punto per incarico/progetto)  Max 5 punti  

4  Incarichi in commissioni di gara per valutazione offerte o titoli per 

attribuzione incarichi (1 punto per ogni incarico  
Max 5 punti   

5  Incarichi di supporto amministrativo e gestione della piattaforma GPU 
nei PONFESR o PONFSE  
(1 punto per ongi esperienza)   

Max 5 punti   

6  Componente team digitale (1 punto per anno)  
(per l’animatore digitale non si valuta)  

Max 5 punti  

7  Animatore Digitale  (2 punti per ogni anno)  Max 10 punti  

8  Incarichi di supporto al RUP su piattaforme E-procurement (Portale di 
acquistinrete, Portale di gestione contabile dei Fondi comunitari  
(SIF), o similari):  meno di 2 
incarichi...................1 punto  da 2 a 3 
incarichi.......................2 punti  da 4 a 5 
incarichi........................3 punti   

oltre 5 incarichi ……………….. 5 punti  

Max 5 punti  

9  Incarichi di formatore per il PNSD o l’innovazione didattica anche in 
chiave digitale  
(1 punto per ogni incarico/progetto)  

Max 5 punti  

 

Per esperienza professionale/lavorativa si intende la documentata esperienza professionale in settori attinenti 

all’ambito professionale del presente Avviso.  

Articolo 5 – Durata dell’incarico  
1. L’attività oggetto dell’incarico avrà la durata dalla data di attribuzione dell’incarico al termine delle attività. 

Le procedure d’acquisto dovranno concludersi entro il 30 giugno 2023.  
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2. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario è consentito, in via eccezionale, 

al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura 

del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste 

dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.   
  

Articolo 6 – Corrispettivo e modalità di remunerazione  
La prestazione professionale svolta dal personale individuato tra il personale interno e quello dipendente da 

altre istituzioni scolastiche (collaboratori plurimi) sarà retribuita in base agli importi orari previsti dal CCNL 

del Comparto Istruzione e Ricerca:  

Personale  
Importo orario 

Lordo stato  
Importo orario  

Lordo dipendente  

Docente  23,22  17,50  

ATA – Ass. Amm.vo  19,24  14,50  

ATA – Ass.Tecnico  19.24  14,50  

ATA – Coll.Scolastico  16,59  12,50  

  

Sul compenso, da corrispondere in proporzione alle ore effettivamente svolte e rilevate (attraverso registri, 

time sheet o sistemi elettronici), saranno applicate le ritenute assistenziali e fiscali nella misura prevista dalle 

vigenti disposizioni di legge.   

Articolo 7 – Modalità e termini di presentazione delle candidature  
1. Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, pena l’inammissibilità, entro e non oltre le 

ore 13:00 del giorno 13 giugno 2023 con consegna a mano all’ufficio Protocollo dell’Istituto I.I.S. G. 

PEANO DI MARSICO NUOVO o a mezzo PEC all’indirizzo pzis01900@pec.istruzione.it.  
2. Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.  

Selezione figure professionali: esperto e tutor  

a. Domanda di ammissione (Modelli allegati obbligatori A), che include altresì la Dichiarazione 

sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei requisiti previsti 

per la partecipazione alla presente selezione, nonché l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di 
conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001  

b. Curriculum vitae modello europeo, nel quale dovranno essere indicate le proprie generalità, 

l’indirizzo ed il luogo di residenza, i titoli di studio di cui è in possesso e la data di conseguimento degli 

stessi, il recapito telefonico e l’eventuale indirizzo di posta elettronica, tutti i titoli di cui si richiede la 

valutazione in relazione ai criteri fissati nel presente bando opportunamente evidenziati e numerati per 

una corretta valutazione  
  

c.Scheda  sintetica  (All.  B)  debitamente  compilata  e   
sottoscritta relativa all’attribuzione dei punti secondo i criteri di seguito specificati  
  

d. Informativa privacy e consenso al trattamento dei dati   

Ai sensi del DPR  445/2000  le  dichiarazioni  rese  e  sottoscritte  nel  curriculum  vitae  o  in  altra 

documentazione  hanno  valore  di  autocertificazione.  Potranno essere  effettuati  idonei  controlli,  anche  a 

campione, sulla veridicità delle dichiarazioni rese dai candidati.   

 Si rammenta che la falsità in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n. 

445/2000  e  successive  modifiche  ed  integrazioni,  implica  responsabilità  civile  e  sanzioni  penali,  oltre  

a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 

445/2000.   
  

Qualora la falsità del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del  contratto,  questo 

potrà essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c.   
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Gli  aspiranti  selezionati  per  l’incarico si  impegnano  a  documentare,  in  occasione  della  firma dell’incarico, 

i titoli dichiarati nel Curriculum Vitae e valutati ai fini della selezione. Articolo 8 - Valutazione delle domande  

1. Le istanze saranno valutate da una apposita commissione nominata dal Dirigente Scolastico 

successivamente alla scadenza prevista dal presente avviso.  

2. Nel caso di parità di punteggio tra candidati interni verrà selezionato il candidato più giovane di età. In 

caso di ulteriore parità si procederà per sorteggio.  

3. La pubblicazione delle graduatorie ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli 

estremi, potranno produrre reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione.  

4. In caso di reclamo, il Dirigente Scolastico esaminerà le istanze ed apporterà le eventuali modifiche in fase 

di pubblicazione della graduatoria definitiva.  

5. La graduatoria provvisoria sarà pubblicata in albo online, sul sito web della Scuola 

https://www.liceimarsicoviggiano.edu.it/ e sulla bacheca di argonext.  

6. Trascorso il termine di 5 giorni, la graduatoria provvisoria avrà valore definitivo.  

  

Articolo 9 – Codice di comportamento dei dipendenti pubblici  
1. I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di 

condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero 

dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.  
  

Articolo 10 - Responsabile del procedimento  

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento nella 

presente selezione è la Dirigente Scolastica Prof.ssa Serafina Rotondaro.  

Articolo 11 - Trattamento dei dati personali  

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 e del 

D.Lgs 101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali forniti 

dai candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente avviso pubblico. I dati 

saranno raccolti e trattati, anche con l’ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalità connesse alla 

presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.   

Il titolare del trattamento è l’I.I.S. G. PEANO DI MARSICO NUOVO, rappresentato dalla Dirigente Scolastica 

pro-tempore Serafina Rotondaro;  

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) è l’avvocato Emanuela caricati. I riferimenti per contattare 

il RPD sono i seguenti:  

emanuela.ecaricati@gmail.com;  avv.emanuelacaricati@legalpec.eu.   

I candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo III del 

Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato è responsabile 

del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679.  

Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si potrà rivolgere 

all’Autorità di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento.  

Ulteriori informazioni in ordine ai diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito web del 

Garante per la protezione dei dati personali all’indirizzo www.garanteprivacy.it.  

  

Articolo 12 – Pubblicizzazione della procedura di selezione Il 

presente Avviso è:  
1. pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica;  

https://www.liceimarsicoviggiano.edu.it/
https://www.liceimarsicoviggiano.edu.it/
http://www.garanteprivacy.it/
http://www.garanteprivacy.it/
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2. notificato al personale interno via email;  
3. pubblicato sul Sito https://www.liceimarsicoviggiano.edu.it.  

  

Articolo 13 – Allegati   
I candidati sono invitati ad utilizzare la modulistica allegata:   

• Allegato A modulo Domanda;   
• Allegato B Autodichiarazione punteggio titoli;   
• Allegato C Informativa privacy e consenso al trattamento dei dati;  
• Allegato D  Dichiarazione assenza cause di incompatibilità  

  

Articolo 13 – Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165  
1. Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del 

d.lgs. n. 165/2001.   

  

Articolo 14 – Norme di rinvio  
  

1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile e 

alle altre norme vigenti.   
            LA DIRIGENTE SCOLASTICA      

            Prof.ssa Serafina Rotondaro  

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del   
  Codice dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse  

  

  

   

https://www.liceimarsicoviggiano.edu.it/
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Allegato A  

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO PER INCARICHI NELL’AMBITO DEL 

PROGETTO  

Codice progetto: M4C1I3.2-2022-961-P-11042 CUP: 

E54D22002750006  

Titolo progetto: “A scuola di futuro”  

Alla Dirigente Scolastica  

dell’Istituto I.I.S. G. PEANO DI MARSICO  
NUOVO  

Il/la sottoscritto/a _________________________________________________________________ nato/a a 

_________________________________________ il ______________________________ residente a 

________________________________  Provincia  di  ___________________   Via/Piazza 

_________________________________________________________  n.  _________  Codice 

 Fiscale ____________________________________, in qualità di 

_________________________________  consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono 

punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non 

veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 

del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta 

qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,  

CHIEDE  

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura per la selezione di personale di supporto nell’ambit del 

progetto “A scuola di futuro”  

In particolare, si candida per la/le seguente/i attività:  

Candidatura  
(Selezionare 
con una X 

l’incarico di  

Componenti  

http://www.liceimarsicoviggiano.edu.it/
http://www.liceimarsicoviggiano.edu.it/
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proprio 
interesse)  

 

  Docente esperto in metodologie didattiche innovative e per 
disseminazione   

  Supporto al RUP per commissione gare e selezione esperti  

(Docente o ATA)  

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilità:  

1. che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:  

▪ residenza: _____________________________________________________________  

▪  indirizzo posta elettronica ordinaria: ________________________________________  

▪ indirizzo posta elettronica certificata (PEC): __________________________________  

▪  numero di telefono: _____________________________________________________, 

autorizzando espressamente l’Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le 

comunicazioni;  

2. di essere informato/a che l’Istituzione scolastica non sarà responsabile per il caso di dispersione di 

comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da 

mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;  

3. di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;  

4. di aver preso visione dell’informativa relativa alla privacy presente nell’avviso;  

5. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo 

conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento 

(UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196.  

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il/la sottoscritto/a   

DICHIARA ALTRESÌ  

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’Avviso e, nello specifico, di:   

1. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;   

2. avere il godimento dei diritti civili e politici;   

3. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;  

4. possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;  

5. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 

casellario giudiziale;   

6. non  essere  sottoposto/a  a  procedimenti  penali  (se  sì  a  quali:  

…………………………………………………………………)  

7. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;  

8. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;  

9. non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art.  
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53, del d.lgs. n. 165/2001;   

a. ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le 

seguenti:_____________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________;  

10. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del  

d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico;  

  

Allega alla presente:   

• scheda di valutazione dei titoli (allegato B)   

• Scheda informativa sulla privacy (allegato C)   

• Dicharazione assenza cause di incompatibilità (Allegato D)  

• Curriculum vitae in formato europeo  

  

Luogo e data  Firma del Partecipante  

_______________, ______________  ____________________________  
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ALLEGATO B- Scheda di autovalutazione  

Alla Dirigente Scolastica  

dell’Istituto I.I.S. G. PEANO DI MARSICO NUOVO  

  

SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE -  Gruppo di supporto al RUP – Scuola 4.0 - progetto PNRR  
PNRR Next digital classroom– Linea di investimento .4 “Servizi e cittadinanza digitale”.  

Codice progetto: M4C1I3.2-2022-961-P-11042 CUP: 

E54D22002750006  

Titolo progetto: “A scuola di futuro”  

  

Selezionare, barrando con X, la domanda di interesse   

 
□   DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE SUPPORTO GRUPPO DI  

PROGETTAZIONE – DOCENTE ESPERTO METODOLOGIE DIDATTICHE  

□   DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI COMPONENTE 

COMMISSIONE    

  

    TITOLI   DI STUDIO  PUNTI    AUTOVALUTAZIONE 

PUNTEGGIO  

  

http://www.liceimarsicoviggiano.edu.it/
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1    Laurea magistrale/specialistica o del vecchio 
ordinamento   
  

- Voto di laurea da 100 a 105  
- Voto di laurea da 106 a 110   
- Lode  

6 punti  
  

1 punto 
in aggiunta  

2 punti 
in aggiunta    

3 punti 

in  

  

 

   
  
  

aggiunta  
  

Max 9 punti  
  

 

3   Laurea triennale   3  punti    

5   Diploma II grado    2 punti    

  TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI      

1  Dottorato di ricerca    5 punti    

2  
    
    

Scuola di specializzazione  
- In tematiche attinenti    
- In tematiche non attinenti    

  
3  punti   
1  punto  

  

3  Abilitazione all’insegnamento (1 punto per ciascuna 
abilitazione).   
Le cosiddette abilitazioni a cascata vengono 
conteggiate come unica abilitazione   

Max 2 
punti  

  

4  Certificazioni informatiche riconosciute (max. n. 2 
titoli non equivalenti)     

Max 4 
punti (2 
per 
ogni  
titolo)     
  

  

5  Formazione come discente su  metodologie didattiche 

innovative, nuovi ambienti di apprendimento e 

didattica digitale  (almeno 20 ore)  

Max. 6 

punti (2 

punti 
per ogni 

corso)  

  

  ESPERIENZA PROFESSIONALE E 

LAVORATIVA  
    

1.  Anzianità di servizio nella scuola (1 punto per ogni 

anno)  
Max 5 

punti  
  

2  Incarichi progettazione nel settore di riferimento 
(FESR e progetti del PNSD) (1 punto per 

esperienza/progetto )   

Max 5 
punti  
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3  Incarichi di esperto/tutor nei PONFSE (1 punto per 
incarico/progetto)  

Max 5 
punti  

  

4  Incarichi in commissioni di gara per valutazione 

offerte o titoli per attribuzione incarichi (1 punto per 
ogni incarico  

Max 5  
punti   

  

5  Incarichi di supporto amministrativo e gestione 

della piattaforma GPU nei PONFESR o PONFSE (1 
punto per ongi esperienza)   

Max 5  
punti   

  

6  Componente team digitale (1 punto per anno)  
(per l’animatore digitale non si valuta)  

Max 5 

punti  
  

7  Animatore Digitale  (2 punti per ogni anno)  Max 10 

punti  
  

8  Incarichi di supporto al RUP su piattaforme 
Eprocurement (Portale di acquistinrete, Portale di 
gestione contabile dei Fondi comunitari (SIF), o 
similari):  meno di 2  
incarichi...................1 punto   
da 2 a 3  
incarichi.......................2 punti  da 4 a 
5  
incarichi........................3 punti   
oltre 5 incarichi ……………….. 5 punti  

Max 5 
punti  

  

9  Incarichi di formatore per il PNSD o l’innovazione 

didattica anche in chiave digitale (1 punto per ogni 
incarico/progetto)  

Max 5 

punti  
  

  

  

Il /la sottoscritt___ dichiara la propria disponibilità a svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario 

che sarà predisposto dal GOP, assicurando la propria presenza negli incontri previsti per il monitoraggio e la 

valutazione del progetto che si renderanno necessari.  

  

Si autorizza il trattamento dei dati ai sensi e per gli effetti del D.L. 196 del 30.06.2003 e dell’art. 13 GDPR 

(Regolamento UE 2016/679).  

  

  

Data _________________                 Firma   
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ALL. C  

  

Codice progetto: M4C1I3.2-2022-961-P-11042  

CUP: E54D22002750006  

Titolo progetto: “A scuola di futuro”  

  

  

  

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI   

  

Gentile sig.re/sig.ra con la presente desideriamo informarla che il Regolamento Europeo 2016/679 (GDPR), 

nel seguito indicato sinteticamente come Regolamento), ed il Decreto Legislativo n. 196/2003 modificato 

dal D.Lgs. 101/2018 (nel seguito indicato sinteticamente come Codice), impongono che ogni trattamento 

dei dati personali delle persone fisiche sia effettuato osservando severe regole organizzative e tecniche.   

Con il termine trattamento dei dati si intende “qualsiasi operazione […] come la raccolta, la registrazione, 

l'organizzazione, la strutturazione, la conservazione, l'adattamento o la modifica, l'estrazione, la 

consultazione, l'uso, la comunicazione mediante trasmissione, diffusione o qualsiasi altra forma di messa a 

disposizione, il raffronto o l'interconnessione, la limitazione, la cancellazione o la distruzione”.   

Di seguito le forniamo maggiori dettagli relativi ai trattamenti dei suoi dati che l’Istituto effettuerà, 
sottolineando sin da ora che essi saranno improntati ai principi di liceità, correttezza e trasparenza ed 

effettuati attraverso l’adozione di misure tecniche ed organizzative opportunamente identificate al fine di 

garantire ai suoi dati riservatezza, correttezza ed integrità e a lei il pieno esercizio dei suoi diritti.   

  

  

Finalità del trattamento e fondamento di liceità  

Il trattamento dei suoi dati personali avrà le seguenti finalità:  

1. predisposizione e comunicazioni informative precontrattuali e istruttorie rispetto alla stipula del contratto;  

2. esecuzione del contratto e conseguente gestione amministrativa e contabile;  

http://www.liceimarsicoviggiano.edu.it/
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3. adempimento di obblighi derivanti da leggi, contratti, regolamenti in materia di igiene e sicurezza del lavoro, 

in materia fiscale, in materia assicurativa;  

4. gestione del contenzioso (es. inadempimenti contrattuali, controversie giudiziarie).  

  

Il conferimento dei dati richiesti per le finalità da 1 a 4 è indispensabile a questa Istituzione Scolastica per 

l'assolvimento dei suoi obblighi istituzionali e  contrattuali, il trattamento non è quindi soggetto a consenso 

ed il mancato conferimento dei dati potrebbe compromettere gli adempimenti contrattuali.  

I dati personali raccolti per le finalità 1-4 saranno conservati per tutta la durata del rapporto contrattuale e 

comunque per il periodo imposto dalle vigenti disposizioni in materia civilistica  e fiscale.  

  

Forniamo, quindi, le  seguenti  informazioni  sul trattamento dei dati più sopra menzionati:  

  

1. tutti  i  dati  da  Lei forniti, nell’ambito  del  rapporto  con  questa Istituzione  scolastica, verranno  

trattati  esclusivamente per le finalità istituzionali della scuola, che sono quelle relative all’istruzione ed alla 

formazione degli alunni e quelle amministrative ad esse strumentali, incluse le finalità relative alla conclusione 
di contratti di fornitura di beni e/o servizi e/o di concessione di beni e servizi, così come definite dalla 

normativa vigente (D.Lgs. n. 297/1994, D.P.R. n. 275/1999; Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001, n. 44 e 

le norme in materia di contabilità generale dello Stato; D.Lgs. n. 165/2001, Legge 13 luglio 2015 n. 107, Dlgs 

50/2016 e tutta la normativa e le prassi amministrative richiamate e collegate alle citate disposizioni);  

  

2. il  conferimento  dei  dati  richiesti  è  obbligatorio  in quanto previsto dalla normativa citata al 

precedente  punto  1; l'eventuale  rifiuto  a  fornire   tali   dati   potrebbe   comportare  il  mancato 

perfezionamento o mantenimento dei contratti sopra menzionati.  

  

3. Il trattamento sarà effettuato sia con strumenti cartacei che elettronici, nel rispetto delle misure di 

sicurezza indicate dal Codice e delle altre individuate ai sensi del Regolamento; i dati verranno conservati 

secondo le indicazioni delle Regole tecniche in materia di conservazione digitale degli atti definite da AGID e 
nei tempi e nei modi indicati dalle Linee Guida per le Istituzioni scolastiche e dai Piani di conservazione e 

scarto degli archivi scolastici definiti dalla Direzione Generale degli Archivi presso il Ministero dei Beni 

Culturali.  

  

4. I dati  personali  sopra  evidenziati  potranno  essere trattati, solo  ed esclusivamente per le finalità 

istituzionali della scuola, anche se raccolti non presso l'Istituzione scolastica, ma presso il Ministero 

dell'Istruzione e le sue articolazioni periferiche, presso altre Amministrazioni dello Stato, oppure presso  

Regioni e enti locali;  

  

5. Le ricordiamo, ai sensi della vigente normativa ed in particolare degli articoli 15-22 e 77 del RGPD UE 

2016/679, che lei ha sempre il diritto di esercitare la richiesta di accesso e di rettifica dei suoi dati personali, 

che ha il diritto a richiedere l’oblio e la limitazione del trattamento, ove applicabili, e che ha sempre il diritto 
di revocare il consenso e proporre reclamo all'Autorità Garante.  

  

6. I dati oggetto del trattamento potranno essere comunicati a soggetti pubblici secondo quanto previsto 
dalle disposizioni di legge e di regolamento di cui al precedente punto 1 oppure a soggetti esterni 

all'istituzione scolastica quali a titolo esemplificativo e non esaustivo:  

- gli enti pubblici competenti per legge per la gestione degli adempimenti fiscali (es. Agenzia delle Entrate),  

- le  Avvocature dello Stato, per la difesa erariale e consulenza presso gli organi di giustizia,  

- le Magistrature ordinarie e amministrativo-contabile e Organi di polizia giudiziaria, per l’esercizio dell’azione 

di giustizia  

- i liberi professionisti, ai fini di patrocinio o di consulenza, compresi quelli di controparte per le finalità di 
corrispondenza  
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- le società che svolgono attività in outsourcing per conto del Titolare, nella loro qualità di responsabili del 

trattamento, nell'ambito della messa a disposizione, gestione e manutenzione dei servizi informativi utilizzati 

dall'istituzione.  

  

7. I dati oggetto del trattamento, registrati  in sistemi informativi su web, sono conservati su server ubicati 

all'interno dell'Unione Europea e non sono quindi oggetto di trasferimento.  

  

8. I diritti esercitabili dall'interessato sono i seguenti:   

- diritto di revocare il consenso in qualsiasi momento;   

- diritto di ottenere informazioni su quali dati sono trattati dal titolare (diritto di informazione);   

- diritto di chiedere ed ottenere in forma intellegibile i dati in possesso del titolare (diritto di accesso);   

- esercitare l'opposizione al trattamento in tutto o in parte;   

- diritto di opporsi ai trattamenti automatizzati;   

- ottenere la cancellazione dei dati in possesso del titolare;   

- ottenere l'aggiornamento o la rettifica dei dati conferiti;   

- chiedere ed ottenere trasformazione in forma anonima dei dati;   

- chiedere ed ottenere il blocco o la limitazione dei dati trattati in violazione di legge e quelli dei quali non è 

più necessaria la conservazione in relazione agli scopi del trattamento;  - diritto alla portabilità dei dati.   

  

9. Il Titolare del trattamento dei dati personali è l'I.I.S. "G. Peano" con sede legale in Marsico Nuovo  C.da 

Fontanelle s.n.c., rappresentato  dalla  Dirigente  Scolastica:  prof.ssa  Serafina  ROTONDARO - e-mail: 

pzis01900c@istruzione.it , telefono 0975342102, C.F. 80006310679   

 Il Responsabile della Protezione Dati è l’Avv. Emanuela Caricati, email: ecaricati.dpo@pec.it  

  

10. Le ricordiamo inoltre che in ogni momento potrà esercitare i Suoi diritti nei confronti del Titolare del 

trattamento presentando apposita istanza con il modulo disponibile presso gli uffici di segreteria. Al Titolare 
del trattamento o al Responsabile lei potrà rivolgersi senza particolari formalità, per far valere i suoi diritti, 

così come previsto dall'articolo 7 del Codice (e dagli articoli collegati), e dal Capo III del Regolamento.  

  

  

                                                                                                                        La Dirigente Scolastica  

                                                                                                             Prof.ssa Serafina ROTONDARO  

   

  

        ****************************************************************************  

                                                                            (da restituire, debitamente compilata e sottoscritta)  

   

   

                                          DICHIARAZIONE DI CONSENSO Ai sensi del Regolamento UE 2016/679  

                                               (da restituire, debitamente compilata e sottoscritta)                                               

  

  

Il sottoscritto…………………………………………………………… dichiara di aver ricevuto completa Informativa ai sensi 
del Regolamento UE 2016/679, ed esprime il consenso al trattamento dei dati personali che lo riguardano e 
alla comunicazione degli stessi nei limiti, per le finalità e per la durata precisati nell’Informativa. Tutte le 
autorizzazioni rilasciate dal/dai sottoscritto/i potranno in ogni momento essere revocate tassativamente a 
mezzo posta elettronica certificata all’indirizzo: ecaricati.dpo@pec.it. In merito sono comunque fatti salvi i 
trattamenti imposti in osservanza delle vigenti leggi.  
  

  

   DATA                                                                                                               FIRMA  
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ALLEGATO D  

  

Alla Dirigente Scolastica  

dell’I.I.S. “G. Peano” di  

Marsico Nuovo  

Oggetto: Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita  e inconferibilita -  

  

Il/La sottoscritto/a ……………………………………….nato/a a ………………………………………………il  

………………………………….Codice Fiscale ……………………………………………..residente  

…………………………………prov. ……………………….cap ……………………………………. via  

……………………………….. tel. ……………………………………..e-mail ………………………………………………………………..  

avendo preso visione dell’Avviso interno di selezione indetto dal Dirigente Scolastico di codesta 
istituzione scolastica per la selezione di personale di supporto nell’ambito del Progetto   

  

Codice progetto: M4C1I3.2-2022-961-P-11042 CUP: 

E54D22002750006  

Titolo progetto: “A scuola di futuro”  

CONSAPEVOLE   

   

http://www.liceimarsicoviggiano.edu.it/
http://www.liceimarsicoviggiano.edu.it/
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delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni 
mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla 
base di dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli 
effetti dell’art. 47 del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilita    

DICHIARA   

   

Ai sensi del D.Lgs. n. 39 del 06.04.2013, di non trovarsi in nessuna della condizioni di incompatibilita  
e/o inconferibilita  previste dalle Disposizioni e Istruzioni per l’attuazione delle iniziative finanziate 
con i fondi del PNRR ovvero:   

• di non essere collegato, ne  come socio ne  come titolare, a ditte o societa  interessate  alla 
partecipazione alla fornitura del materiale o dei beni previsti dal Progetto di cui sopra;   

• di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante  dell’Istituto 
d’Istruzione Superiore  “G. Peano” di Marsico Nuovo;  

• di essere informato/a che, ai sensi e per gli effetti di cui al Nuovo Reg. Europeo RE 679/2016, i 
dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente 
nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;   

• di essere informato/a che, ai sensi dell'art. 20, comma 3, del D. Lgs. n. 39/2013, la presente 
dichiarazione sara  pubblicata sul sito dell'Amministrazione trasparente dell’I.I.S. “G. Peano” di 
Marsico Nuovo;  

• di rendere tempestivamente analoga dichiarazione per eventuali sopravvenuti elementi 
ostativi in qualsiasi momento   

   

   

data    

Firma (per esteso e leggibile)   
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