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1.5, "G, PEANO" Al personale docente
MARSICO NUOWD (PZ)

PZIS01800C Ad esperti esterni
Prot. 0003687 del 29/03/2024

WII-6 (Uscita)

A personale di altre scuole o PA

All’albo on line

Al sito della scuola

Codice del progetto: M4C113.1-2023-1143-P-28893 Accordo di
concessione: prot. n. 1192 del 07.02.2024

Titolo: “STEM(A)M FOR LIFE”
CUP: E54D23002520006

Oggetto: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza — Missione 4: Istruzione e Ricerca — Componente 1 Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita. Investimenti 3.1: Nuove competenze e nuovi
Linguaggi. Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023). Linea di intervento
A e Linea diintervento B. Avviso se-lezione per il conferimento di incarichi aventi per oggetto gli incarichi di esperti,

tutor e membri del gruppo di lavoro per orientamento e tutoraggio per le STEM e multilinguismo.

Procedura rivolta al personale interno ed esterno

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il PNRR (Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza) inserito all’interno del Programma Next Generation EU,
approvato con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021;

VISTO il D.L. 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021, n. 108, recante
«Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture
amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure»;

VISTO il decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n.113,
recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle pubbliche amministrazioni
funzionale all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per I'efficienza della giustizia»;

VISTO il decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79,
recante “Ulteriori misure urgenti per |'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza” e, in particolare,
I’articolo 47;
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VISTO il regolamento UE 2020/852 e, in particolare, I'articolo 17 che definisce gli obiettivi ambientali, tra cui il
principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no significant harm”), e la Comunicazione della
Commissione UE 2021/C 58/01, recante “Orientamenti tecnici sull’applicazione del principio «non arrecare un
danno significativo» a norma del regolamento sul dispositivo per la ripresa e la resilienza”;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e
la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva e stata approvata con Decisione
del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota
LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.3 “Piano per
le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva e stata approvata con Decisione
del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota
LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.3 “Piano per
le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;

VISTI i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra I'altro, il principio del contributo all’obiettivo climatico e
digitale (c.d. tagging), il principio di parita di genere e I'obbligo di protezione e valorizzazione dei giovani;

VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;
VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione europea;

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 6 agosto 2021 e successive modificazioni e
integrazioni, con il quale sono state assegnate le risorse in favore di ciascuna Amministrazione titolare degli
interventi PNRR e corrispondenti milestone e target;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione, di concerto con il Ministro dell’economia e delle finanze, 21
settembre 2021, n. 284, di istituzione di una Unita di missione di livello dirigenziale generale per I'attuazione
degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza a titolarita del Ministero dell’istruzione;

VISTA la Circolare del 14 ottobre 2021, n. 21 del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Trasmissione delle
Istruzioni tecniche per la selezione dei progetti PNRR;VISTE le Linee guida per le Amministrazioni centrali
titolari diinterventi PNRR, approvate con la circolare del 29 ottobre 2021, n. 25, recante “Rilevazione periodica
avvisi, bandi e altre procedure di attivazione degli investimenti”, che riportano le modalita per assicurare la
correttezza delle procedure di attuazione e rendicontazione, la regolarita della spesa e il conseguimento di
target e milestone e di ognialtro adempimento previsto dalla normativa europea e nazionale applicabile al
PNRR, a norma dell’articolo 8, comma 3, del decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con
modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021, n. 108;

VISTO il decreto-legge 6 novembre 2021, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 dicembre2021,
n. 233, recante “Disposizioni urgenti per I'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la
prevenzione delle infiltrazioni mafiose”;
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VISTA la circolare del 30 dicembre 2021, n. 32, del Ministero dell’economia e delle finanze —
Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato, avente ad oggetto “Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza — Guida operativa per il rispetto del principio di non arrecare danno significativo all’lambiente
(DNSH)”;

VISTA la circolare del 24 gennaio 2022, n. 6 del Ministero dell’economia e delle finanze, recante “Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) — Servizi di assistenza tecnica per le Amministrazioni titolari di
interventi e soggetti attuatori del PNRR”;

VISTA la circolare del 29 aprile 2022, n. 21 del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Piano nazionale di
ripresa e resilienza (PNRR) e Piano nazionale per gli investimenti complementare —Chiarimenti in relazione al
riferimento alla disciplina nazionale in materia di contratti pubblici richiamata nei dispositivi attuativi relativi
agli interventi PNRR e PNC”;

VISTA la circolare del 21 giugno 2022, n. 27, del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Piano nazionale
di ripresa e resilienza (PNRR) — Monitoraggio delle misure PNRR”;

VISTO Il Regolamento (UE) 2018/1046 del 18 Luglio 2018 che stabilisce le regole finanziarie applicabili al
bilancio generale dell’'Unione Europea, che modifica i Regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n.
1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014 e la Decisione n. 541/2014/UE e abroga
il Regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

VISTO il Decreto Ministeriale del 12.04.2023 n. 65 e in particolare il suo Allegato 1 relativo al ripartodelle
risorse alle Istituzioni Scolastiche in attuazione della Linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e
nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del PNRR;

VISTA la Nota MIUR n. 132935 del 15.11.2023 con la quale I’Autorita Ministeriale emana le Istruzioni Operative
per la realizzazione del Progetto PNRR Nuove Competenze e Nuovi Linguaggi (D.M. 65/2023);

VISTO I’Accordo di Concessione per il finanziamento delle attivita prot. n. 1192 del 07.02.2024;

CONSIDERATO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del Merito 3 aprile 2023, n. 61, con oggettoRiparto
delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuovecompetenze e
nuovi linguaggi” nell’lambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —“Potenziamento
dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 2299 del 27 febbraio 2024;

VISTA la nota di disseminazione prot. n. 2300 del 27/02/2024;

VISTO il D. Lgs. n. 165/2001 con particolare riferimento all’art. 7 comma 6 che stabilisce che 'amministrazione
deve preliminarmente avere accertato I'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umana disponibili al suo
interno, prima di procedere al conferimento di incarichi ad esperti esterni;

VISTE le Linee Guida nazionali e provinciali per I'Orientamento e le Linee Guida nazionali per I'insegnamento
delle STEM;

VISTO il Progetto “STEM(A)M FOR LIFE” presentato in data 07.02.2024 prot. n. 1191;
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VISTO il cronogramma e distribuzione risorse dei gruppi tecnici individuati dal gruppo di progettazione;
VISTA la propria Determinazione prot. n. 3449 del 22/03/2024 di nomina del Responsabile Unico delProgetto;

PRESO ATTO delle ridottissime tempistiche concesse per I'avvio dei lavori progettuali;

VISTO il decreto prot. 3687 con cui si da avvio la presente procedura della quale costituisce parte integrante;

INDICE

il presente avviso di selezione interna ed esterna con procedura comparativa centrata su titoli e specifiche

esperienze professionali disciplinata come segue.

Art. 1. Finalita della selezione

Il presente avviso e finalizzato alla predisposizione di:

1 graduatoria per n. 7 membrl del gruppo di lavoro per I'orientamento e il tutoraggio delle stem e del

multilinguismo (Intervento A alunni);

Nello specifico, gli incarichi da attribuire prevedono la realizzazione dei seguenti percorsi formativi, per iquali
e prevista la remunerazione delle figure professionali coinvolte a norma della Nota MIM Prot. n. 132935 del
15.11.2023 “Istruzioni Operative” e come di seguito indicati (per tutti i moduli le tempistiche potrebbero
subire variazioni per motivi organizzativi)

LINEA DI INTERVENTO A

Percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, digitali e di innovazione

e per il multilinguismo

Numero membri | Ore per ogni membro Tempi ucs Importo totale per
del gruppo ogni membro
7 6 La durata della linea 34€/h membro € 204,00 lordo stato
(3 esperti lingue d’intervento del
straniere, 4 progetto
esperti discipline
scientifiche

Qualora pervenisse un numero minore di domande, la ripartizione delle ore sara rimodulata in numero equo tra i
candidati selezionati.
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Art. 2 Descrizione del profilo dei membri dei gruppi di lavoro

LINEADI INTERVENTO A

Attivita tecnica del gruppo di lavoro per I'orientamento e il tutoraggio per le STEM e il multilinguismo

| membri del gruppo di lavoro per I'orientamento e il tutoraggio per le STEM e il multilinguismo
effettueranno la rilevazione dei fabbisogni dei destinatari, la programmazione e I'accompagnamento alle azioni
formative nonché la documentazione, attraverso la piattaforma dedicata, delle attivita svolte. Programmeranno
e gestiranno, inoltre, le attivita di orientamento e tutoraggio, anche personalizzato, in favore delle studentesse

e degli studenti e delle loro famiglie, con particolare riferimento alle Linee guida per le STEM e alle Linee guida

per I'orientamento e il multilinguismo.

Art. 3 Compatibilita tra i vari ruoli; destinatari e ordine di selezione
| componenti del Gruppo di Lavoro possono partecipare alla selezione per Esperti/Tutor nell’ambito dei

percorsi formativi che saranno attivati nell’ambito del progetto
Fermo restando il possesso dei titoli idonei e dei requisiti richiesti, il presente Awviso di selezione &
destinato a:

a) personale interno all’Istituzione scolastica;

b) a seguire e se necessario, personale interno ad altra Istituzione scolastica;

C) a seguire e se necessario, personale di altra Pubblica Amministrazione;

d) da ultimo, personale esterno.

Per I'affidamento degli incarichi previsti nel presente Avviso di selezione, sara adottato il seguente schema
delle precedenze:
a) Docentiinterni di questa istituzione scolastica;
b) Docentiinterni ad altra Istituzione scolastica (c.d. collaborazioni plurime);
C) Esperti di altra Pubblica Amministrazione;
d) Esperti esterni alla Pubblica Amministrazione.

Con i soggetti destinatari degli incarichi si procedera alla stipula:
= in caso di ricognizione del personale interno all'lstituzione e/o di affidamento ad una risorsa di altra
Istituzione (c.d. collaborazioni plurime), di una Lettera di Incarico;
= in caso di affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto
legislativo n. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione oppure al personale
esterno, di un Contratto di Lavoro Autonomo.

Art.4 Requisiti e titoli richiesti
Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del bando:

i avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
ii. avere il godimento dei diritti civili e politici;
iii. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;

iv. possedere l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si
riferisce;

V. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano
I"applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;
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Vi. non essere sottoposto/a a procedimenti penali [0 se 5i @ qUAlI].........covueeeveceeeccreieneneennn, ;
vii. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;
viii.  non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

iX. non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.Igs. n. 39/2013 e dall’art.
53, del d.Igs. n. 165/2001;

ovwvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le
seguenti:

’

X. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del
d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell’incarico;

Xi. essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione anche universitaria
strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta [la previsione del requisito dipende
dalla specificita dell’incarico e dalla conseguente esigenza di ricorrere a soggetti esterni, come indicato
nell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. n. 165/2001];

Xii. possedere il seguente titolo accademico o di studio coerente con I'incarico

Tutti i requisiti per 'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti
prescritti per 'ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

| Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che
dovra essere debitamente sottoscritta. L'Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il
possesso dei requisiti di cui al presente articolo.

Per ogni altro requisito, il riferimento & fornito dalla normativa vigente e dalle premesse dell’avviso.

Art. 5 Criteri di partecipazione alla selezione

Per partecipare alla selezione, i candidati potranno scegliere uno o piu moduli formativi e la figura (esperto o
tutor) e, per ogni modulo formativo prescelto, dovranno presentare, pena esclusione, i seguenti elementi, che
saranno oggetto di valutazione da parte della Commissione:

1. domanda di partecipazione alla selezione (Allegato 1)

2. il curriculum vitae in formato europeo digitalmente firmato

3. Scheda valutazione titoli

Art. 6 Criteri di valutazione
Si riportano di seguito i criteri di valutazione, che saranno oggetto di analisi da parte della Commissione

all’'uopo nominata.
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SETTORE Titoli Punti per ogni MAX titoli
titolo valutabili
A) Titoli di studio 1) Laurea specifica coerente con il progetto | Fino a 89 punti 1
afferenti |a funzione >|}/e.cchlo ,ord|namento/MaglstraIe/speu'allstlca 3
Titolo d’accesso necessario per partecipare | 90-99 punti 4
specifica 100-104 punti
5
105-109 punti
6 110 punti 7
110 e lode
punti 8
2) Seconda laurea Vecchio 3 1
ordinamento/Magistrale/specialistica
3) Dottorato di ricerca 4 1
4) Specializzazione post laurea 2 1
5) Master 2° livello coerente con il progetto 1 1
B) Esperienza 1) Docente a tempo indeterminato nelle 3 1
Lavorativa afferente discipline specifiche oggetto del Bando
2) Attivita di docenza come esperto 4 3
la tipologia del nell’ambito di progetti PON (minimo 15 h
percorso per modulo)
3) Attivita di tutor nell’ambito di progetti 2 3
PON (minimo di 15 ore)
4) Attivita di esperto e/o mentor in progetti 3 2
analoghi svolte in ambito scolastico per un
minimo di 15 ore
5) Attivita di tutor all’interno di progetti 2 2
PNRR (almeno 15 ore)
6) Membro team di progetto PNRR divari 3 3
territoriali-PNRR scuola 4.0 Labs- PNRR
scuola 4.0 class,
C) Pubblicazioni 1) Autore di saggi riguardanti attivita di 4 2
scientifiche afferenti la ricerca svolta all’interno di Universita o
tematica specifica delle Enti di ricerca
attivita 2) Autore di articoli pubblicati su riviste 2 2
Punteggio max 4 specializzate con indicazione del codice DOI
(codice a barre per I'identificazione della
proprieta intellettuale)
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Certificazioni informatiche riconosciute dal
MIM ( ECDL, MICROSOFT, EUCIP, . EIPASS, IC3,

D) Certificazioni CISCO, PEKIT, etc) 3 1
informatiche

(Per le certificazioni che
prevedono diversi livelli,
si valuta una sola
certificazione, quella di
grado piu elevato)

Per le certificazioni
informatiche equivalenti

(ECDL, EIPASS, etc..) si

valuta un solo titolo

E) Certificazioni

linguistiche
Bl 1 1
(Solo per docenti di Lingua B2 2 1
e cultura inglese)
Cc1 3 1
(Si valuta una sola
certificazione, quella di C2 4 1
grado piu alto)
G) Corsi Formazione per la | 1) Corsi formazione riconosciuti dal MIM sulla 3 2
Didattica didattica innovativa e digitale da ore 25 ad ore
50
(esclusi corsi di lingua
2) Corso formazione sulla didattica innovativa 5 2

straniera ed informatica)

non inferiori a 25 ore riconosciuti dal MIM da piu di 50 ore

2) Incarichi di formatore in moduli di almeno
10 ore per l'innovazione didattica anche in 1 3
chiave digitale (1

3) punto per ogni incarico/progetto)

Art. 7. Presentazione della domanda termini, modalita e comunicazione con i candidati
Tutte le comunicazioni tra i candidati e I'l.1.S. “G. Peano” potranno avvenire esclusivamente attraverso

I'indirizzo di posta elettronica: pzis01900c@istruzione.it

Tutte le comunicazioni che riguarderanno la presente selezione saranno pubblicate sul sito in area riservata

docenti: https://www.liceimarsicoviggiano.edu.it/

Successivamente ai candidati selezionati saranno richiesti i documenti di rito in originale.

Nella domanda di partecipazione alla selezione il candidato deve dichiarare sotto la propria responsabilita ai
sensi dell’art. 46 del Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 e successive
modificazioni e integrazioni (modello allegato 1):

a. nome e cognome (le donne coniugate devono indicare il cognome da nubile);
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b. luogo e data di nascita;

c. di essere cittadino italiano o di uno degli stati membri dell’UE;

d. residenza;

e. titolo di studio posseduto con l'indicazione dell’Istituto che lo ha rilasciato, dell’anno in cui esso & stato
conseguito e della votazione riportata;

f. gli estremi del provvedimento di riconoscimento dell’equipollenza o di equiparazione del titolo di studio
posseduto qualora detto titolo dia stato conseguito presso un Istituto scolastico straniero;

g. godimento dei diritti politici;
h. di non aver riportato condanne penali ovvero le eventuali condanne penali riportate (anche se siano stati

concessi amnistia, indulto, condono della pena, perdono giudiziale ovvero applicazione della pena su richiesta
delle parti ex. art. 444 c.p.p.) e/o gli eventuali procedimenti penali pendenti a proprio carico in Italia o
all’estero, nonché eventuali misure di sicurezza o prevenzione subite;

i. di essere idoneo al servizio al quale la selezione si riferisce;

j. di rispettare tutte le condizione contenute nel bando in oggetto

k. I'indirizzo di posta elettronica che sara I'unico canale di comunicazione utilizzato dal candidato e

dall’ I'l.L.S. “G. Peano”.

Ai sensi del predetto DPR n. 445/2000 le dichiarazioni rese dai candidati hanno valore di
autocertificazione.
L'LLLS. “G. Peano” si riserva di effettuare dei controlli, anche a campione, sulla veridicita delledichiarazioni
rese dai candidati ai fini della partecipazione alla presente selezione pubblica.
Nel caso di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci troveranno applicazione le sanzioni penali di cuiall’art.
76 del sopra citato DPR 445/2000.
Alla domanda “allegato 1” dovranno essere obbligatoriamente allegati i seguenti documenti, pena
I'inammissibilita della candidatura:

1. Copia curriculum vitae, in formato europeo, digitalmente firmato
2. Scheda valutazione titoli.

La documentazione predetta deve essere allegata alla domanda da far pervenire entro e non oltre le ore

A inanziato
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23:59 del giorno 08.04.2024.
Tale termine deve considerarsi perentorio pena la irricevibilita della domanda.

Le istanze di partecipazione dovranno essere inviate alla mail dell’istituto, con il modello “allegato 1”,
corredato della documentazione suindicata, entro |'orario e la data precedentemente indicati con il seguente
oggetto: “Selezione membro del gruppo di lavoro per Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza —Mlissione 4:
Istruzione e Ricerca — Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido
alle Universita. Investimenti 3.1: Nuove competenze e nuovi Linguaggi” Linea d’intervento A/ e Linea
d’intervento B;

- indirizzo di posta elettronica dell’Istituto: pzis01900c@istruzione.it

Non si terra conto delle istanze pervenute oltre le ore 23:59 del giorno 08 aprile 2024, termine fissato o in
altro modo pervenute.

Le domande che risultassero incomplete non verranno prese in considerazione.

Art. 8 Commissione giudicatrice e valutazione comparativa dei candidati

La Commissione giudicatrice sara nominata con decreto dal Dirigente Scolastico dell’l.l.S. “G. Peano”
una volta scaduto il termine di presentazione delle domande e sara formata da figure appositamente
individuate.

A seguito della valutazione svolta dalla Commissione di cui sopra, secondo le modalita di cui all’art. 8
del presente avviso, saranno pubblicate sul sito dell’l.l.S. “G. Peano” le graduatorie avverso le quali saranno
esperibili gli ordinari rimedi amministrativi e giurisdizionali.

Le graduatorie provvisorie saranno pubblicate sul sito internet del I'l.1.S. “G. Peano”.

Art. 9 Validita della graduatoria
Le graduatorie definitive avranno durata sino alla conclusione del progetto per il quale la selezione

viene avviata.

In caso di proroga dell’affidamento del progetto PNRR da parte dell’Autorita competente, la
graduatoria si intendera automaticamente prorogata.

| candidati che risulteranno in posizione utile nella suddetta graduatoria potranno essere incaricati
dall’'l.L.S. “G. Peano” per la realizzazione delle attivita descritte agli artt. 1, 2 e 3 del presente avviso pubblico
di selezione secondo il criterio di scorrimento della graduatoria.
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Art. 10 Affidamento degli incarichi

Il conferimento degli incarichi & subordinato alle disposizioni di cui all’art. 53 del D.Lgs n. 165/2001.
Il conferimento dell’incarico sara subordinato ad una richiesta di disponibilita della figura professionale, che

potra avvenire tramite posta elettronica. La definizione delle condizioni contrattuali specifiche che,in ogni
caso, saranno commisurate all'impegno richiesto, avverra al momento del conferimento dell’'incarico. Per i
materiali prodotti a seguito dell’espletamento dell’incarico, si applicano le disposizionidi cui all’art. 11, L. n.
633 del 22 aprile 1941 “Protezione del diritto d'autore e di altri diritti connessi al suo esercizio” e le disposizioni
relative al D.Lgs. 30 giugno 2003 n. 196 “Codice in materia di protezionedei dati personali” per I'utilizzo degli
stessi. Gli esperti e i tutor a cui verranno conferiti incarichi saranno tenuti al rispetto degli obblighi stabiliti dal
D.P.R. n. 62 del 16 aprile 2013, “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a

norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165", pena la risoluzione dell’incarico stesso.

Art. 11 Controlli

L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 L. 445/00, sulla veridicita delle dichiarazioni
sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta
all'interessato della relativa documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo restando quanto
previsto dalle norme penali in caso di dichiarazione mendace, I'accertata non veridicita di quanto dichiarato

dal candidato comporta I'immediata interruzione del rapporto con l'lstituto.

Art. 12 Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del
procedimento nella presente selezione e la Dirigente Scolastica Serafina Rotondaro, in qualita di
responsabile con potere di gestione del personale — dipendente e non — ivi compresa la stipula dei

contratti di lavoro, di prestazione d’opera e di ricerca.

Art. 13 Trattamento dei dati personali

Ai sensi del D.Lgs 30 giugno 2003 n. 196, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti e trattati
dall’'l.L.S. “G. Peano” per le finalita di gestione della selezione e per finalita inerenti la gestione del rapporto
contrattuale che si dovesse instaurare a seguito dell’'utilizzo della graduatoria. Il conferimentodi tali dati &
obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti e dei titoli.

L'interessato gode dei diritti di cui alla legge citata, tra i quali il diritto di accesso ai dati che lo riguardano e quello
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di far rettificare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge.

Art. 14 Accesso agli atti della selezione e restituzione della documentazione

L'accesso alla documentazione attinente alla selezione & differito sino alla conclusione dell’iter
procedimentale curato dalla Commissione giudicatrice. | candidati potranno richiedere la restituzione dei titoli

presentati per |la partecipazione alla selezione entro 6 mesi dalla pubblicazione della graduatoria definitiva.

Art. 15 Pubblicazione del bando e impugnazioni

Per quanto non espressamente indicato Per quanto non espressamente previsto dal presente Awviso,
si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile e alle altre norme vigenti.

Il presente avviso pubblico di selezione e pubblicato all’albo on-line dell’Istituto e in area riservata
docenti dell’istituzione scolastica: https://www.liceimarsicoviggiano.edu.it/nonché inviato alle istituzioni

scolastiche del territorio.

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Serafina Rotondaro

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del Codice
dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse

SERAFINA ROTONDARO
29.03.2024 12:23:20 UTC
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