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Ai docenti dell’Istituto:  
LOPARDO Claudia  
GIANNONE Maria  

GIALLORENZO Angela  
PASTORE Pietro  

TRIANI Vita  
D’ELIA Iole  

CANTIANI Alba  
DE BLASIO Laura 

All’Albo on line 
Al sito web - Amministrazione trasparente- Area PNRR 

Alla bacheca di argonext 
Alla DSGA 

 Agli Atti 
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla 
riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolast ica. 
Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica 
finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) 

TITOLO: "Nuovi Apprendimenti 2" 
Codice Progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-47764 CUP: E54D21000270006 
Importo finanziato: € 59.885,92 

 

 
DECRETO di individuazione candidati per il conferimento di incarichi individuali docenti/esperti  per Percorsi di 

potenziamento delle competenze di base, di motivazione e rimotivazione e di accompagnamento ad una 

maggiore capacità di attenzione e impegno” 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Sede Associata: LICEO STATALE – MARSICO NUOVO (PZ) 

Indirizzi: liceo Scientifico-Liceo Scientifico opzione Scienze Applicate – Liceo Linguistico 

Traversa II Fontanelle, 2 A- 85052 MARSICO NUOVO (PZ) – Tel. 0975342102- C.M. PZPS01901V 

Sede Associata: LICEO STATALE – VIGGIANO (PZ) 

Indirizzi: Liceo Classico- Liceo delle Scienze Umane 

Via Aldo Moro,71 - Tel. 0975 61083 - C. M. PZPC01901Q 

C.M. PZIS01900C- C.F. 80006310769 – Codice Univoco UFGRZ9 

www.liceimarsicoviggiano.edu.it - Peo: pzis01900c@istruzione.it - Pec: pzis01900c@pec.istruzione.it 

http://www.liceimarsicoviggiano.edu.it/
http://www.liceimarsicoviggiano.edu.it/
mailto:pzis01900c@istruzione.it
mailto:pzis01900c@pec.istruzione.it
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LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 

accesso ai documenti amministrativi»; 

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento del lavoro 

alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, l’art. 7, comma 6; 

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica amministrazione» e, 

in particolare, l’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 1 e 2-bis; 

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di occupazione 

e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»; 

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto 

2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»; 

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso 

civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni»; 

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilità e 

incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma 

dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»; 

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro e 

revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183»; 

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio 2021, n. 108, 

recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture 

amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure» e, in particolare, l’art, 41, comma 2-ter; 

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge del 6 agosto 2021, n. 113, 

recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale 

all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l’efficienza della giustizia» e, in particolare, l’art. 

1, comma 1; 

VISTO il decreto-legge del 10 settembre 2021, n. 121, convertito, con modificazioni, dalla legge 9 novembre 2021, n. 

156, recante «Disposizioni urgenti in materia di investimenti e sicurezza delle infrastrutture, dei trasporti e della 

circolazione stradale, per la funzionalità del Ministero delle infrastrutture e della mobilità sostenibili, del Consiglio 

superiore dei lavori pubblici e dell’Agenzia nazionale per la sicurezza delle ferrovie e delle infrastrutture stradali e 

autostradali»; 

VISTO in particolare, l’art. 10, comma 4, del predetto decreto-legge, ai sensi del quale «laddove non diversamente 
previsto nel PNRR, ai fini della contabilizzazione e rendicontazione delle spese, le amministrazioni ed i soggetti 
responsabili dell’attuazione possono utilizzare le «opzioni di costo semplificate» previste dagli articoli 52 e seguenti del 
regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 24 giugno 2021. Ove possibile, la modalità 
semplificata di cui al primo periodo è altresì estesa alla contabilizzazione e alla rendicontazione delle spese sostenute 
nell’ambito dei Piani di sviluppo e coesione di cui all’articolo 44 del decreto-legge 30 aprile 2019, n. 34, 
convertito, con modificazioni, dalla legge 28 giugno 2019, n. 58»; 

VISTO il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano nazionale 

di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose»; 

VISTO il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79, recante 

«Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)» e, in particolare, l’art. 47, 

comma 5; 
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VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al 

trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE 

(Regolamento generale sulla protezione dei dati); 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del 12 febbraio 

2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, l’art. 6, paragrafo 2; 

VISTO il Regolamento Delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il regolamento 

(UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, 

stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza»; 

VISTA la Linea di Investimento 1.4 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (Missione 4, Componente 1), denominata 

«Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo 

grado e alla lotta alla dispersione scolastica»; 

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, l’art. 1 («Nullità degli atti di finanziamento/autorizzazione degli 

investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP»); 

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-

contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»; 

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 18 gennaio 2024 e il Contratto Collettivo Nazionale 
di Lavoro (CCNL) relativo ai principali aspetti del trattamento economico del personale del comparto Istruzione e Ricerca 
2019-2021, del 6 dicembre 2022; 

VISTA la Circolare del Ministero del lavoro, della salute e delle politiche sociali del 2 febbraio 2009, n. 2, avente ad oggetto 
«Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilità delle spese e massimali di costo per le attività rendicontate a 

costi reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013 nell’ambito dei programmi operativi nazionali (P.O.N.)»; 

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, relativa alla 

procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e 

assistenziale; 

VISTO il quaderno n° 3 - “Istruzione per l’affidamento di incarichi individuali” del Ministero dell’Istruzione; 

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante «Assegnazione delle risorse 

finanziarie previste per l'attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e ripartizione di 

traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di rendicontazione»; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le modalità, le 

tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e procedurale relativa a ciascun 

progetto finanziato nell’ambito del PNRR, nonché di milestone e target degli investimenti e delle riforme e di tutti gli 

ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari per la rendicontazione alla Commissione europea; 

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’11 ottobre 2021, recante «Procedure relative alla 

gestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui all'articolo 1, comma 1042, della legge 30 

dicembre 2020, n. 178»; 

VISTO l’allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) 

- Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR»; 

VISTA la Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze – Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato – 

n. 4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) – articolo 1, comma 1 del decreto- 

legge n. 80 del 2021 - Indicazioni attuative»; 
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VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170, recante “Definizione dei criteri di riparto delle 

risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della linea di investimento 

1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla 

lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e 

resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU”; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 2 febbraio 2024, n. 19, recante “Riparto delle risorse per la 

riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 – Istruzione e 

Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – 

Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di 

primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato 

dall’Unione europea – Next Generation EU” con il quale sono state ripartite le risorse tra le istituzioni scolastiche 

beneficiarie per l’attuazione degli “Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti 

e il contrasto alla dispersione scolastica”; 

VISTO in particolare, l’Allegato n. 1 al predetto Decreto che prevede il finanziamento destinato a questa Istituzione 

scolastica per l’importo di € 59.885,92; 

CONSIDERATO con la nota prot. n. 58542 del 17 aprile 2024 sono state definite le istruzioni operative dell’Unità di 

missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito; 

VISTA la deliberazione n. 16 verbale n. 1 del Collegio dei Docenti del 3 settembre 2024 di adesione all’avvisp PNRR “ 

Riduzione dei divari negli apprendimenti  e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024); 

VISTA la deliberazione n. 12 verbale n. 1 del Consiglio di istituto del 07ottobre 2024 con la quale è stata approvata 

l’adesione all’Avviso pubblico per la presentazione di proposte progettuali riguardanti il PIANO NAZIONALE DI RIPRESA 

E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato 

alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione 

scolastica Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla 

dispersione scolastica (D.M. 19/2024); 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto scolastico per il triennio 2022/2025; 

VISTE le modifiche ed integrazioni al PTOF per il corrente approvate a.s. dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 21 del 
6/12/2024; 

VISTO il Programma Annuale 2025, approvato dal Consiglio di Istituto nella seduta del 10.02.2025 con delibera 

n. 28; 

VISTI il progetto e l’Accordo di concessione sottoscritti digitalmente dal Dirigente scolastico e dal Coordinatore 

dell’Unità di Missione del PNRR; 

VISTO il decreto del Dirigente scolastico di assunzione in bilancio dell’importo del progetto prot. n.11256 del 
14/11/2024; 

CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del Progetto “Nuovi Apprendimenti 2, CUP: E54D21000270006, di realizzare 

attività formativa in favore degli studenti che mostrano particolari fragilità negli apprendimenti, a rischio di abbandono 

o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede l’erogazione di percorsi di potenziamento delle 

competenze di base, di motivazione e rimotivazione e di accompagnamento ad una maggiore capacità di attenzione e 

impegno, erogati a piccoli gruppi di almeno 3 destinatari, che conseguono l’attestato. Ciascun percorso viene erogato 

in presenza da almeno un docente o esperto in possesso di specifiche competenze, in orari diversi da quelli di frequenza 

scolastica; 

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attività oggetto del 
presente decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto finanziato e 
funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR; 



Pag. 5 a 6 
 

CONSIDERATO che per la presente procedura selettiva è stato individuato, quale responsabile del procedimento, ai 
sensi dell’art. 5 della legge n. 241 del 1990, la prof.ssa Serafina Rotondaro in qualità di Dirigente scolastico che risulta 
pienamente idoneo a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla medesima legge n. 241/1990; 

VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile del 
procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di 
conflitto (anche potenziale); 

CONSIDERATO che la Dirigente Scolastica ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di conflitto di interessi 
ed obblighi di astensione; 

VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica, TITOLO 25, relativo al conferimento degli incarichi individuali; 

VISTO il decreto Prot. n. 3874 del 23.04.2025 con il quale si è dato avvio alla procedura per la selezione di  
docenti/esperti  per  il  conferimento  di  incarichi  individuali  aventi  ad  oggetto  “Percorsi  di potenziamento delle  
competenze  di  base,  di  motivazione  e  rimotivazione  e  di  accompagnamento ad una maggiore capacità di 
attenzione e impegno”; 

   VISTO l’Avviso di selezione prot. n. 3874 del 23.04.2025  pubblicato in data 23.04.2025; 
 

  CONSIDERATO che i percorsi formativi da realizzare sono: 
 
1. Percorso nelle discipline letterarie, latino e greco – 2 edizioni (15 ore ciascuna) – sede: Liceo di Viggiano 

2. Percorso in matematica e fisica – 4 edizioni (15 ore ciascuna) – sede: 3 Marsico Nuovo (2 Matematica, 1 

Fisica), 1 Viggiano (Matematica) 

3. Percorso in lingua e cultura inglese – 2 edizioni (15 ore ciascuna) – sede: 1 Marsico Nuovo, 1 Viggiano 

PRESO ATTO  che, con nota prot 4398 del 09/05/2024 avente ad oggetto Comunicazione candidature pervenute – Avviso 

di selezione prot. n. 3874 del 23/04/2025 – PNRR “Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e 

rimotivazione e di accompagnamento ad una maggiore capacità di attenzione e impegno, l’ AA addetta al protocollo di 

questa Istituzione scolastica ha comunicato che alla data del 07/05/2025, termine fissato dall’Avviso di cui sopra, 

risultano pervenute n. 8 candidature, ciascuna corredata dalla documentazione prevista dal bando.  

CONSIDERATO che le istanze pervenute, elencate di seguito in ordine di arrivo, sono le seguenti:  

1. LOPARDO Claudia – Prot. n. 4061 del 30/04/2025 - Discipline letterarie, latino e greco  

2. GIANNONE Maria – Prot. n. 4092 del 02/05/2025- Matematica e Fisica  

3. GIALLORENZO Angela – Prot. n. 4153 del 03/05/2025 - Lingua e cultura inglese  

4. PASTORE Pietro – Prot. n. 4171 del 05/05/2025 - Matematica e Fisica  

5. TRIANI Vita – Prot. n. 4297 del 07/05/2025 - Matematica e Fisica  

6. D’ELIA Iole – Prot. n. 4298 del 07/05/2025 - Discipline letterarie, latino e greco  

7. CANTIANI Alba – Prot. n. 4342 del 07/05/2025- Matematica e Fisica  

8. DE BLASIO Laura – Prot. n. 4347 del 07/05/2025 - Lingua e cultura inglese  

TENUTO CONTO  che le istanze pervenute  risultano corrispondenti ai requisiti richiesti nell’avviso di selezione e  sufficienti  

per  gli incarichi da conferire ai fini della realizzazione di n. 8 edizioni di Percorsi di potenziamento delle competenze di base, 

di motivazione e rimotivazione e di accompagnamento ad una maggiore capacità di attenzione e impegno della necessità di 

individuare, di cui all’Avviso prot. n. 3874 del 23/04/2025; 

CONSIDERATO quanto previsto dall’Avviso in parola al comma 8 dell’art. 7:  In caso di candidature ritenute valide 
strettamente sufficienti a coprire gli incarichi ovvero in qualsiasi altro caso dovesse essere non necessaria la nomina di 
una commissione per la comparazione e valutazione dei titoli, la D.S. procederà in autonomia all’attribuzione degli 
incarichi. 
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Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 
DECRETA 

- di  individuare i docenti di seguito indicati per n. 8 incarichi individuali a docenti/ esperti aventi ad oggetto i 
Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento previsti dal 
Progetto "Nuovi Apprendimenti 2": 

 

 

TITOLO PERCORSO 

 
Destinatari 

 
N° edizioni 

attivabili 

Durata 

singola 

edizione 

 

Docenti esperti  

individuati 

 
Compenso 
 
Lordo stato 

Percorso di 
potenziamento delle 
competenze di base, di 
motivazione e 
accompagnamento – 
Discipline letterarie, 
latino e greco 

2 Gruppi (max 10 - 

min. 3 

studenti/studentess

e per gruppo) 

2 edizioni: 

Liceo di 

Viggiano 

15 ore 

per 

ciascuna 

edizione 

1) LOPARDO Claudia  

2) D’ELIA Iole 

 

(Euro 79,00 

lordo Stato x  
ora di 
attività) 

  

Percorsi di 
potenziamento delle 
competenze di base, di 
motivazione e 
accompagnamento – 
Matematica e 
Fisica 

4 Gruppi (max 10- 

min. 3 

studenti/studentess

e per gruppo) 

4 edizioni: 

3 Liceo di 

Marsico 

Nuovo (di cui 

n. 2 di 

Matematica e 

1 di Fisica) 

1 Liceo di 

Viggiano 

(Matematica) 

15 ore 

per 

ciascuna 

edizione 

1) GIANNONE   Maria 

(Liceo di Viggiano-

Matematica) 

2) PASTORE Pietro 

(Liceo di Marsico 

Nuovo-Matematica) 

3) TRIANI Vita 

(Liceo di Marsico 

Nuovo-Matematica) 

4)Cantiani Alba 

 (Liceo di Marsico Nuovo-

Fisica) 

 (Euro 79,00 

lordo Stato x  
ora di 
attività) 
 

Percorsi di 
potenziamento delle 
competenze di base, di 
motivazione e 
accompagnamento – 
Lingua e cultura inglese 

2 gruppi (max 10 - 

min. 3 

studenti/studentess

e per gruppo) 

2 edizioni: 

1 Liceo di 

Marsico Nuovo 

1 Liceo
 di 
Viggiano 

15 ore 

per 

ciascuna 

edizione 

1) GIALLORENZO 

Angela 

       (Liceo di Viggiano) 

2) DE BLASIO Laura 

           (Liceo di Marsico 

Nuovo) 

 

(Euro 79,00 

lordo Stato x  
ora di 
attività) 

 

 
- di autorizzare la pubblicazione alla bacheca di argonext, al sito web https://www.liceimarsicoviggiano.edu.it/ 

(Albo on line, Amministrazione Trasparente e sezione PNRR- D.M. 19/2024) del presente decreto che  vale 

come notifica agli   interessati.   

Trascorso il termine di 5 giorni dalla pubblicazione senza che siano pervenuti reclami, il presente decreto 

avrà valore  definitivo e l’Ufficio di segreteria provvederà a formalizzare gli incarichi per i candidati individuati. 

  

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

Prof.ssa Serafina Rotondaro 
Documento informatico firmato digitalmente ai 

sensi del Codice dell’Amministrazione disciplinare e norme ad esso connesse 

 
DSGA_MF 
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		2025-05-12T23:15:49+0200
	SERAFINA ROTONDARO




