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Alla DSGA per gli adempimenti di competenza 

All’Albo Online  

 Al sito web   

Agli Atti 

 

OGGETTO: Decreto di integrazione nel PTOF e di assunzione in bilancio nel Programma 

Annuale 2026 del finanziamento relativo all’Avviso pubblico AOOGABMI  prot.  n.  112894  

dell’11/05/2026  –  “Percorsi  per  il  potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità 

nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, 

c.d. Piano Estate 2026-2027 - Fondi  Strutturali  Europei  –  Programma  Nazionale  “Scuola  e  

competenze”  2021-2027  – Priorità  01  –  Scuola  e  competenze  –  Fondo  Sociale  Europeo  

Plus  (FSE+)  –  Obiettivo Specifico  ESO4.6,  Azione  ESO4.6.A4  –  Sotto-azione  

ESO4.6.A4A  –  Interventi  di  cui al  decreto  del  Ministro  dell’istruzione  e  del  merito  dell’11  

maggio  2026,  n.  79.   

Titolo progetto: ESO4.6.A4.A - Estate Insieme: Percorsi di Apprendimento, Inclusione e 

Socialità 

Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNBA-2026-77 

CUP: E34D26004290007 

 

 

LA  DIRIGENTE SCOLASTICA 

• VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 24 

giugno 2021, recante le disposizioni comuni applicabili ai Fondi europei;  

• VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 24 

giugno 2021, che istituisce il Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+); 

• VISTO il Programma Nazionale (PN) “Scuola e competenze” 2021-2027 – CCI 

2021IT05SFPR003; 

• VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026; 
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• VISTO il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025-2028 elaborato dal Collegio dei docenti 

nella seduta del 30/10/2025 ed approvato dal Consiglio d’Istituto con deliberazione n. 

22 del 21/11/2025; 

• VISTO l'Avviso pubblico del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. n. 

AOOGABMI/95165 del 24/04/2026, finalizzato al potenziamento delle competenze 

professionali del personale docente ed educativo mediante azioni formative nell’ambito 

del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”; 

• VISTA la candidatura n. 38248,  prot. 141201del 03/06/2026,  inoltrata da questa 

Istituzione scolastica sul sistema informativo; 

• VISTE le delibere n. 65 del 15/06/2026 del Collegio docenti e n. 69 del Consiglio 

d’Istituto del 26/06/2026, che autorizzano questa Istituzione scolastica ad attuare 

“Percorsi  per  il  potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo 

di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. 

Piano Estate 2026-2027- Fondi  Strutturali  Europei  –  Programma  Nazionale  “Scuola  

e  competenze”  2021-2027  – Priorità  01  –  Scuola  e  competenze  –  Fondo  Sociale  

Europeo  Plus  (FSE+)  –  Obiettivo Specifico  ESO4.6,  Azione  ESO4.6.A4  –  Sotto-

azione  ESO4.6.A4A  –  Interventi  di  cui al  decreto  del  Ministro  dell’istruzione  e  del  

merito  dell’11  maggio  2026,  n.  79, e ad iscrivere in bilancio, nel Programma Annuale 

2026, le risorse assegnate; 

 

• ACCERTATO che il progetto è stato finanziato per un importo complessivo pari a           

€  49.032,00 come da nota  MIM prot. AOOGABMI n. 152990 del 16/06/2026; 

• VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129, concernente “Regolamento recante le istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”; 

• VISTO il Programma Annuale dell’Esercizio Finanziario 2026  approvato con 

deliberazione del Consiglio d’Istituto n. 38 in data 9 febbraio 2026; 

• RAVVISATA la necessità di procedere all’iscrizione nel Programma Annuale dell’entrata 

e della spesa relativa al finanziamento in oggetto; 

DECRETA 

Art. 1 Integrazione nel PTOF e assunzione in bilancio 

È autorizzata l’integrazione nel PTOF del progetto “Estate Insieme: Percorsi di Apprendimento, 

Inclusione e Socialità” e l’assunzione  in bilancio, nel Programma Annuale per l’Esercizio 

Finanziario 2026, del finanziamento relativo al progetto di cui alle premesse, per un importo 

complessivo di  €  49.032,00 di cui € 27.000,00 per costi diretti ed € 22.032,00 per costi 

indiretti/gestionali (se previsti), secondo la seguente ripartizione: 

• ENTRATA: Modello A - Scheda Finanziaria - Aggregato: 02 Finanziamenti dall'Unione 

Europea / Voce: 01 Fondi Europei per progetti 
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✓ Descrizione: Fondi Strutturali Europei – PN “Scuola e competenze” 2021-2027 – 

Avviso 112894  dell’11/05/2026.  Piano estate  2026-2027- ESO4.6.A4.A - Estate 

Insieme: Percorsi di Apprendimento, Inclusione e Socialità   

✓ Importo: € 49.032,00 

• SPESA: Modello A - Scheda Finanziaria – Progetto P04 Progetti per 

Formazione/aggiornamento del personale” – voce di destinazione : Progetto 

“ESO4.6.A4.A-FSEPNBA-2026-77” – Avviso .  112894   dell’11/05/2026  – “Percorsi  per  il  

potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione 

estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-

2027 Importo: € 49.032,00. 

Art. 2 Attuazione del progetto 

L'utilizzo dei fondi è strettamente vincolato alla realizzazione delle azioni formative autorizzate, 

nel rispetto delle norme, delle procedure previste per i Fondi Strutturali Europei e del Piano 

finanziario approvato. 

Art. 3 Disposizioni esecutive 

Il Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi (DSGA) è autorizzato all’aggiornamento delle 

scritture contabili e a disporre i pagamenti e le acquisizioni di beni e servizi necessari per la 

realizzazione delle attività progettuali, nel rispetto della normativa comunitaria, nazionale e del 

Codice dei Contratti Pubblici. 

Art. 4 (Pubblicazione) 

Il presente decreto è inserito nel bilancio dell’Istituto, comunicato al Consiglio di Istituto e 

pubblicato all'Albo pretorio / Sezione Amministrazione Trasparente del sito web della scuola.  

 

La Dirigente Scolastica  

 Prof.ssa Serafina Rotondaro   
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