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Alla DSGA per gli adempimenti di competenza  

All’Albo- Al sito web-Agli Atti  

OGGETTO: Determina avvio procedura di selezione din. 1 collaudatore nell’ambito 

del progetto “Dispositivi digitali” - Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo 

Complementare (POC) al Programma Operativo Nazionale "Per la Scuola – 

Competenze e ambienti per l'apprendimento" 2014-2020 – Asse II – Azione 10.8.6 

"Azioni per l'allestimento di centri scolastici digitali e per favorire l'attrattività e 

l'accessibilità anche nelle aree rurali ed interne" – Sotto Azione 6A "Centri scolastici 

digitali" – Modulo "Dispositivi digitali e libri" – Avviso pubblico prot. n. 95450 del 24 

aprile 2026, "Acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da 

concedere in comodato d'uso al personale della scuola".  

Titolo del Progetto  Dispositivi Digitali  

Codice progetto (CNP)  10.8.6A-FDRPOC-BA-2026-17  

CUP  E34D26001390007  

Decreto  Decreto  del  Ministro  dell'istruzione  e  del 

merito  6 marzo 2026,  n. 38,  

  

LA DIRIGENTE SCOLASTICA  

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l'amministrazione del 

patrimonio e la contabilità generale dello Stato; 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241, «Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante 

norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali 
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sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» ed in 

particolare l’art. 7, comma 6; 

VISTO il Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36 (Nuovo Codice dei Contratti 

Pubblici), e le successive modifiche introdotte dal D.Lgs. 31 dicembre 2024, n. 209 

(Decreto Correttivo), con particolare riferimento all’art. 116 in materia di collaudo e 

verifica di conformità; 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Regolamento 

recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni 

scolastiche»; 

VISTO il Programma Operativo Complementare (POC) al Programma Operativo 

Nazionale "Per la Scuola – Competenze e ambienti per l'apprendimento" 2014-2020; 

VISTO il Decreto del Ministro dell'istruzione e del merito del 6 marzo 2026, n. 38, 

relativo alla destinazione delle risorse per l'acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, 

libri e sussidi didattici da fornire in comodato d'uso al personale della scuola; 

VISTO l'Avviso pubblico del Ministero dell'Istruzione e del Merito prot. n. 95450 del 
24 aprile 2026; 

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia 

negoziale, come definiti dall'articolo 25, comma 2, del Decreto Legislativo n. 

165/2001, dall’articolo 1, comma 78, della Legge n. 107/2015 e dagli articoli 3 e 44 

del succitato Decreto  Interministeriale n. 129/2018;  

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante disposizioni per la prevenzione e la 
repressione della corruzione e dell'illegalità nella pubblica amministrazione;   

VISTO  l'Avviso  pubblico  prot.  n.  95450  del  24  aprile  2026,  finalizzato  all'acquisto  

di  tablet,  PC,  dispositivi digitali, libri e  sussidi didattici da concedere in comodato 

d'uso al personale della scuola, Asse II – azione 10.8.6, sotto azione 6A "Centri 

scolastici digitali";  

 VISTA la candidatura, prot. 1102324 del 07/05/2026, inoltrata da questa Istituzione  
scolastica sul sistema informativo;   
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VISTE le delibere di approvazione, n. 52 del 29/04/2026 del Collegio docenti, e n.54 

del Consiglio d’Istituto del 7/05/2026, per l’acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, 

libri e sussidi didattici da concedere in comodato d’uso al personale della scuola, 

nell’ambito del Programma Operativo Complementare al POC “Per la Scuola” 2014-

2020;   

VISTO il Decreto Direttoriale del Ministero dell'Istruzione e del Merito – Unità di 

missione per il PNRR n. 48 del 3 luglio 2026, con il quale sono state approvate le 

graduatorie e  ammessi a finanziamento gli interventi relativi all'Avviso pubblico prot. 

n. 95450 del 24 aprile 2026;   

ACCERTATO che il progetto di questa Istituzione scolastica è stato finanziato per un 

importo complessivo pari a  € 6.575,97 con nota autorizzativa prot. 170737/03-07-

2026;   

VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129, concernente “Regolamento recante le istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;   

VISTO il Programma Annuale dell’Esercizio Finanziario 2026  approvato con   

deliberazione del Consiglio d’Istituto n. 38 in data 9 febbraio 2026;   

VISTO il decreto prot. 5914 dell’11/07/2026 con il quale  il finanziamento in 

argomento è stato iscritto nel Programma Annuale 2026;  

ACQUISITO  il  Codice  Unico  di  Progetto E34D26001390007  secondo  il  template  

ministeriale  n. 2603003;  

ACCERTATA la necessità di procedere alla selezione di n. 1 esperto Collaudatore per 

la verifica di conformità tecnica delle forniture acquistate (tablet, PC, sussidi digitali 

e libri) rispetto alle specifiche contrattuali; 

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni 

in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche 

amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 

1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;  



 

 

4 

 

 

 

  

  

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 

2007 e il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-

2018 del 19 aprile 2018; 

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) relativo ai principali aspetti del 

trattamento economico del personale del comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 

del 6 dicembre 2022; 

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto 

Istruzione e ricerca 2019-2021 del 18 gennaio 2024; 

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 

34815, del 2 agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione del personale 

esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale; 

VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica, TITOLO 25, relativo al 

conferimento degli incarichi individuali; 

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attività che non 

possono essere assegnate al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per 

inesistenza di specifiche competenze professionali, ovvero che non possono essere 

espletate dal personale dipendente dell’Istituzione Scolastica per indisponibilità o 

coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a 

figure esterne si renda necessario per ragioni contingenti; 

RITENUTO che l’Istituzione scolastica provvederà ad individuare la figura richiesta 

attraverso le seguenti procedure:  

a) ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di personale interno ad altra 

Istituzione (c.d. collaborazioni plurime); 
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b) ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, 

conferimento dell’incarico con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, 

comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001, al personale di altra Pubblica 

Amministrazione e/o a personale esterno; 

CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino i soggetti idonei 

a soddisfare il fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procederà alla stipula, con i 

suddetti soggetti: 

a) in caso di ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di affidamento ad 

una risorsa di altra Istituzione (c.d. collaborazioni plurime), di una Lettera di 

Incarico; 

b) in caso di affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, 

comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001 al personale dipendente di altra 

Pubblica Amministrazione oppure al personale esterno, di un Contratto di lavoro 

autonomo; 

CONSIDERATO che il soggetto che verrà individuato sarà incaricato dello svolgimento 

delle attività oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente 

connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente 

vincolate all’effettivo raggiumento degli obiettivi previsti; 

RITENUTO che per la presente procedura selettiva è individuato, quale responsabile 
del procedimento la prof.ssa Serafina Rotondaro, in qualità di Dirigente scolastica, 
che risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti 
richiesti dalla legge n. 241/1990;  

VISTO il proprio decreto di nomina a Responsabile Unico di Progetto (RUP), ai sensi 

dell’art. 15 del D.Lgs. 36/2023; 
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VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione 
dall’incarico del responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e 
all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche 
potenziale); 

CONSIDERATO che la prof.ssa Serafina Rotondaro ha sottoscritto la dichiarazione di 
inesistenza di cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione; 

VISTO lo schema di avviso allegato da intendersi quale parte integrante e sostanziale 

del presente Decreto; 

CONSIDERATO il principio di incompatibilità sancito dall’art. 116, comma 6, del D.Lgs. 

36/2023, per il quale l'incarico di collaudo non può essere affidato a chi ha svolto 

attività di progettazione, direzione o vigilanza sul medesimo contratto; 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante 

«Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità 

della Pubblica Amministrazione», 

 

DECRETA  

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

Art. 1 - Avvio della procedura 

È avviata la procedura di selezione per il reclutamento di n. 1 figura professionale di 

Collaudatore a valere sui fondi del Progetto in oggetto 

▪ di assumere l’incarico di Responsabile del Procedimento in questione ai sensi 

della legge n. 241/1990; 
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▪ di dare mandato all’Ufficio di segreteria affinché proceda a pubblicare il presente 

provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione Scolastica ai sensi della normativa 

sulla trasparenza sopra richiamata.                

Art. 2 - Modalità di reclutamento 

La selezione avverrà prioritariamente mediante Avviso di selezione interna rivolto 

al personale in servizio presso questa Istituzione Scolastica. In caso di carenza di 

istanze o assenza di profili idonei, si procederà tramite collaborazione plurima (art. 

57 CCNL Comparto Istruzione e Ricerca) o, in subordine, mediante avviso pubblico 

rivolto ad esperti esterni. 

Art. 3 - Oggetto dell'incarico 

Il Collaudatore incaricato dovrà svolgere l'attività di verifica della corrispondenza 

tecnica, quantitativa e qualitativa dei beni acquistati (PC, tablet, dispositivi, sussidi e 

libri) rispetto ai rispettivi capitolati d'appalto e ordini d'acquisto, redigendo il relativo 

Verbale di collaudo / certificato di verifica di conformità ai sensi dell'art. 116 del 

D.Lgs. 36/2023. 

Art. 4 - Approvazione dello Schema di Avviso 

È approvato il contestuale Avviso di selezione (Allegato A) e i relativi modelli di 

domanda, che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente 

provvedimento. L'avviso definirà i requisiti di ammissione, i criteri di valutazione dei 

titoli e i termini di presentazione delle candidature (stabiliti in conformità con le 

tempistiche del progetto). 

Art. 5 - Copertura Finanziaria 
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La spesa per il compenso spettante all'esperto collaudatore, pari ad € 131, 51 lordo 

stato, farà carico sulla specifica voce di costo del Piano Economico del Progetto 

approvato ("Spese di supporto organizzativo / Collaudo"), non comportando alcun 

onere a carico del bilancio ordinario della scuola. 

Art. 6 - Pubblicità 

Si dà mandato all’Ufficio di segreteria affinché proceda a pubblicare il presente 

provvedimento nell’Albo Online e nella sezione "Amministrazione Trasparente" 

(sotto-sezione Bandi di gara e contratti) del sito web istituzionale di questa Scuola, 

ai fini dell'assolvimento degli obblighi di trasparenza previsti dal D.Lgs. 33/2013 e dal 

D.Lgs. 36/2023. 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA  

Serafina Rotondaro 
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